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Resumen

El objetivo del estudio fue analizar la relacion entre las competencias digitales docentes y el proceso de ensefianza—aprendizaje en instituciones
educativas publicas de educaciéon primaria. La investigacion adoptd un enfoque cuantitativo, de tipo bdsico, con un disefio no experimental y
alcance correlacional. La muestra estuvo conformada por 21 docentes de tres instituciones educativas, seleccionados mediante muestreo censal.
La recoleccion de datos se realiz6 a través de dos cuestionarios tipo Likert, validados mediante juicio de expertos (V de Aiken > 0,90) y con
adecuados niveles de confiabilidad (a > 0,89). El andlisis empled el coeficiente de correlacion de Pearson. Los resultados evidenciaron que las
competencias digitales docentes se concentran mayoritariamente en niveles medio y bajo, destacando limitaciones en la competencia pedagégica
digital y en la evaluacién de los aprendizajes. Asimismo, se identific una relacién positiva y estadisticamente significativa entre las competencias
digitales docentes y el proceso de ensefianza—aprendizaje (r = 0,63; p < 0,01). Se concluye que el fortalecimiento de las competencias digitales
docentes es un factor determinante para mejorar la planificacidon, el desarrollo de la ensefianza y la evaluacidon del aprendizaje, especialmente en
contextos educativos con restricciones tecnoldgicas.
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Abstract

The objective of this study was to analyze the relationship between teachers' digital competencies and the teaching-learning process in public
primary schools. The research adopted a quantitative, basic approach with a non-experimental, correlational design. The sample consisted of 21
teachers from three schools, selected using census sampling. Data collection was carried out using two Likert-type questionnaires, validated by
expert judgment (Aiken's V > 0.90) and with adequate levels of reliability (a > 0.89). The analysis employed Pearson's correlation coefficient. The
results showed that teachers' digital competencies are mostly concentrated at medium and low levels, highlighting limitations in digital
pedagogical competence and in the assessment of learning. Furthermore, a positive and statistically significant relationship was identified
between teachers' digital competencies and the teaching-learning process (r = 0.63; p < 0.01). It is concluded that strengthening teachers' digital
skills is a determining factor in improving planning, teaching development, and learning assessment, especially in educational contexts with
technological constraints.
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Introduccion

La transformacion digital ha generado cambios estructurales profundos en los sistemas educativos
a nivel global, reorientando de manera irreversible los procesos de ensefianza—aprendizaje, los roles del
docente, las formas de interaccidn pedagdgica y los entornos en los que se construye el conocimiento.
Este fendbmeno no es meramente técnico, sino eminentemente pedagdgico y social. La incorporacién
progresiva de tecnologias digitales en la educacién superior y basica ha impulsado el transito desde
modelos pedagdgicos tradicionales, centrados en la transmisidon unidireccional de contenidos, hacia
enfoques mas activos, integradores y colaborativos. En este nuevo ecosistema, el docente abandona su
rol de fuente Unica de informacién para convertirse en un mediador, disefador de experiencias y
facilitador del uso ético y productivo de la tecnologia. Como sefiala Ramirez Rivera (2025), la integracion
de tecnologias digitales en la era postpandemia ha planteado avances significativos, pero también desafios
y perspectivas futuras que obligan a repensar la infraestructura y la metodologia académica de forma
integral.

A nivel internacional, el desarrollo de la competencia digital se ha consolidado como un pilar
fundamental para la ciudadania del siglo XXI. No obstante, este desarrollo no es uniforme y presenta
matices segun el nivel educativo. La literatura cientifica reciente destaca que la competencia digital de los
maestros en formacidn, especialmente en Educacidn Infantil y Primaria, requiere una revisién sistematica
constante que permita identificar las carencias en su preparacién inicial (Alastor et al.,, 2025). Esta
formacién es critica, ya que los futuros docentes seran los encargados de guiar a las nuevas generaciones
en un mundo donde la informacidn es ubicua y las herramientas digitales evolucionan a una velocidad sin
precedentes. La necesidad de un enfoque transdisciplinar y multimodal en la educacién superior se vuelve
imperativa para que los docentes no solo manejen herramientas, sino que comprendan la ldgica de la
comunicacion mediatica actual (Kacinova & Tolnaiova, 2025).

En el contexto peruano, la integracion de las tecnologias digitales en la educacion primaria ha sido
promovida por diversas politicas publicas orientadas a la modernizacién del sistema educativo y a la
reduccion de brechas de acceso. Sin embargo, persisten tensiones profundas respecto a la brecha digital
en la educacion peruana, donde el acceso a dispositivos no siempre se traduce en una mejora de la calidad
educativa (Narciso Tarazona, 2021). Estos esfuerzos estatales se han enfrentado a desafios estructurales
vinculados a las desigualdades territoriales, las limitaciones de conectividad y las condiciones
socioculturales propias de contextos con alta diversidad linglistica y cultural. En regiones andinas y
rurales, como Huancavelica, la brecha se hace mas evidente. Como indican Hurtado-Mazeyra et al. (2025),
las brechas en la competencia digital del profesorado de educacién infantil en el Pertd son particularmente
pronunciadas, lo que limita la capacidad de respuesta del sistema educativo ante las demandas de la
sociedad red.

La evidencia empirica sostiene que el impacto real de la tecnologia en la educacidon depende, en
gran medida, del nivel de competencias digitales de los docentes y de su capacidad para integrar dichos
recursos de manera pedagdgica, pertinente y contextualizada. No basta con la simple dotacion de equipos;
se requiere una alfabetizacion mediatica e informacional que sea asumida como una politica publica
robusta, tal como se propone en modelos regionales que buscan estandarizar estas competencias para
garantizar la equidad educativa (Rivera-Rogel et al., 2025). En instituciones de educacidon primaria
peruanas, donde el docente cumple un rol central en la articulacion entre tecnologia, curriculo y realidad
local, el desarrollo de competencias digitales adquiere una relevancia estratégica, especialmente en areas
fundamentales donde el uso de herramientas digitales puede potenciar el pensamiento légico y la
resolucién de problemas (Castillo Ccasani, 2026).

Las competencias digitales docentes comprenden un conjunto integrado de conocimientos,
habilidades y actitudes orientadas al uso critico, creativo, ético y seguro de las tecnologias digitales en los
procesos educativos. Siguiendo marcos de referencia internacionales, se observa que la competencia
digital docente en diversos contextos latinoamericanos presenta variaciones significativas segun el nivel
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de formacién previa del profesorado (Cabero-Almenara et al., 2023). Estas competencias no se limitan al
dominio instrumental de herramientas; incluyen la capacidad de planificar experiencias de aprendizaje,
promover la participacion activa, fomentar el trabajo colaborativo y evaluar mediante recursos digitales.
En este sentido, la competencia digital docente estd intrinsecamente ligada al disefio de situaciones
innovadoras con TIC que busquen la mejora efectiva del aprendizaje (Fernandez-Cruz et al., 2024). Un
docente digitalmente competente es capaz de discernir qué herramienta es la mas adecuada para cada
objetivo didactico, evitando el uso de la tecnologia por la tecnologia misma. Ademas, la alfabetizaciéon
informacional se constituye como el nucleo de este marco, permitiendo al docente gestionar el volumen
de datos disponibles para convertirlos en conocimiento util (Fuentes Cancell et al., 2023).

El panorama educativo actual se ve ademds desafiado por la emergencia de la Inteligencia Artificial
y las nuevas narrativas de comunicacién. La percepcidn de los estudiantes y docentes sobre la inteligencia
artificial estd mediada por factores psicoldgicos y técnicos como la ansiedad tecnolégica y el nivel previo
de dominio digital (Fernandez-Prados et al.,, 2025). Si el docente no posee una base sdlida de
competencias, la introduccion de nuevas tecnologias puede generar rechazo o un uso inadecuado. Por
otro lado, la ensefianza y el aprendizaje con narrativa transmedia ofrecen oportunidades para conectar
con la cultura digital de los estudiantes, aprovechando sus habilidades informales para aplicarlas al
curriculo escolar (Alonso & Murgia, 2018). Estas estrategias han demostrado ser eficaces para aumentar
la motivacion y el compromiso del alumnado en diversos contextos escolares. Para abordar estos desafios,
se han propuesto metodologias innovadoras como el Lean Startup, que permite desarrollar competencias
digitales e investigativas mediante un enfoque de experimentacién y aprendizaje rapido (Avalos et al.,
2019). Asimismo, el desarrollo de estas habilidades no puede desligarse del componente investigativo,
existiendo una correlacién directa entre las competencias informacionales y las investigativas en el dmbito
universitario que debe ser fomentado desde la base (Ayala, 2020).

A pesar de su importancia, en muchas instituciones de educaciéon primaria del Peru persisten
brechas significativas en la formacion digital del profesorado. En la regién de Huancavelica, estas se
manifiestan con intensidad debido a que las oportunidades de capacitacién continua y el acompafamiento
pedagodgico suelen ser limitados. Como analizan Turpo-Gebera et al. (2025), las competencias digitales en
docentes estan influenciadas por el capital cultural y digital que poseen, lo que sugiere que la formacion
debe ser diferenciada y sensible al contexto. Incluso en dreas especificas como la programacion, se
requiere un andlisis de las estrategias de ensefanza para que estas sean efectivas en el aula (Vinueza-
Morales et al., 2025). En un mundo donde la comunicacién digital basada en datos abiertos y la Agenda
2030 exigen nuevas formas de interaccién, la escuela no puede quedar al margen de estas tendencias
globales (Alvarez Garcia et al., 2021).

Por lo tanto, resulta pertinente analizar de manera empirica la relacidn entre las competencias
digitales docentes y el proceso de enseflanza—aprendizaje en una institucion del drea urbana de
Huancavelica. La presente investigacién adopta un enfoque que reconoce la importancia de los
paradigmas de investigacion para comprender fenémenos complejos en el ambito educativo (Medina
Bermudez, 2001). El estudio pretende generar evidencia que permita comprender cémo el nivel de
competencias digitales del profesorado se vincula con la planificacion pedagodgica, el desarrollo de las
actividades de ensefianza y la evaluacién de los aprendizajes, buscando en Ultima instancia reducir las
desigualdades y potenciar el talento de los estudiantes a través de una mediacidon tecnolégica efectiva.

Materiales y métodos
Enfoque, tipo y disefio de investigacion

La investigacidn se desarrolld bajo un enfoque cuantitativo, orientado a la medicidn objetiva de
las variables y al andlisis estadistico de las relaciones entre ellas. De acuerdo con su finalidad, el estudio
fue de tipo basico, pues buscéd generar conocimiento tedrico y empirico acerca de las variables, sin
pretender una intervencidn directa o inmediata en la realidad observada.
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En cuanto al disefio metodoldgico, se adoptd un disefio no experimental, dado que las variables
no fueron manipuladas, sino analizadas tal como se presentan en su contexto natural. Asimismo, el estudio
tuvo un alcance correlacional, ya que se examiné el grado de relacion existente entre las variables de
interés.

La unidad de andlisis estuvo conformada por docentes de educacion primaria, y el estudio se
desarrolld en tres instituciones educativas de la ciudad de Huancavelica, Peru.

Poblacion y muestra

La poblacidn estuvo conformada por 21 docentes de educaciéon primaria que laboran en tres
instituciones educativas publicas ubicadas en la regién Huancavelica, Perd, asimismo, debido al tamafo
reducido de la poblacién y con la finalidad de asegurar una mayor precisién en los resultados, se optd por
un muestreo censal considerando a la totalidad de los docentes como participantes del estudio, en este
sentido, esta orientacion metodoldgica permitid minimizar el error muestral y garantizar que los
resultados reflejen de manera representativa las caracteristicas del colectivo docente.

Variables de estudio

El estudio consideré dos variables competencias digitales docentes y proceso de ensefianza—
aprendizaje (Tabla 1), ambas fueron operacionalizadas a partir de dimensiones y evaluadas mediante
escalas tipo Likert.

Tabla 1. Variables de trabajo

Indicadores
Manejo de dispositivos digitales; uso de software
educativo; utilizacion de plataformas virtuales e

VELELL Dimension

Descripcion
Uso funcional de herramientas y
recursos digitales en el ambito

Competencia
tecnoldgica

educativo integracién de recursos multimedia
Disefio de actividades mediadas por TIC; seleccidén
Competencia Integracion  didactica de la  pedagdgica de herramientas digitales; uso de estrategias
pedagdgica digital tecnologia activas apoyadas en tecnologia y adecuacién tecnoldgica

al contexto del estudiante
Comunicacién docente—estudiante mediante entornos

Competencias
digitales docentes

Competencia
comunicativa y
colaborativa

Competencia ética y

Uso de medios digitales para la
interaccion y el trabajo
colaborativo

Uso responsable, seguro y ético de

digitales; fomento del trabajo colaborativo en linea; uso
de redes o plataformas educativas y retroalimentacion
digital

Proteccién de datos personales; respeto a la propiedad
intelectual; uso responsable de la informacién y

de seguridad digital  las tecnologias digitales

promocién de la ciudadania digital

Disefio de sesiones de aprendizaje; seleccion de
estrategias didacticas; incorporacion de recursos
digitales en la planificacion y coherencia con el curriculo
Aplicacion de metodologias activas; uso de recursos
digitales durante la clase; interaccion docente—
estudiante y motivacidn y participacion del alumnado
Uso de instrumentos de evaluacién; retroalimentacion
formativa; evaluacién continua y uso de herramientas
digitales para evaluar

Organizacion de  contenidos,
estrategias y recursos para el
aprendizaje

Planificacion
pedagdgica
Proceso de

ensefianza—
aprendizaje

Desarrollo de la
ensefianza

Ejecucidn de actividades didacticas
en el aula

Evaluacién de los
aprendizajes

Valoracion del logro de
competencias y aprendizajes

Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

La técnica empleada para la recoleccidn de datos fue la encuesta, la cual se aplicé de manera
directa a los docentes participantes, asimismo, se utilizaron dos cuestionarios estructurados con escala
tipo Likert de cinco niveles (1 = nunca, 5 = siempre). El primer instrumento, orientado a medir las
competencias digitales docentes, estuvo conformado por 24 items distribuidos en cuatro dimensiones;
mientras que el segundo instrumento, referido al proceso de ensefianza—aprendizaje, incluyé 21 items
organizados en tres dimensiones.

Para garantizar la precision de los datos recolectados, los instrumentos fueron sometidos a un
riguroso proceso de validacién y confiabilidad. En cuanto a la validez de contenido, ambos cuestionarios
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fueron adaptados especificamente al contexto de la educacidn primaria y evaluados mediante juicio de
expertos. Para el Cuestionario 1, que mide la variable competencias digitales docentes a través de 24 items
y 4 dimensiones, se obtuvo un coeficiente V de Aiken de 0,92. Por su parte, el Cuestionario 2, disefiado
para evaluar el proceso de ensefianza—aprendizaje mediante 21 items distribuidos en 3 dimensiones,
alcanzd un valor de 0,90 en el mismo coeficiente. Estos resultados demuestran que los instrumentos
poseen una adecuada claridad, pertinencia y coherencia para los fines de la investigacion.

La consistencia interna de las herramientas se determind mediante el coeficiente Alfa de
Cronbach, aplicado tras la administracidon de los instrumentos bajo una escala de tipo Likert de cinco
niveles. El analisis arrojé valores altamente satisfactorios, registrandose un 0,91 para el cuestionario de
competencias digitales y un 0,89 para el instrumento del proceso de enseifanza—aprendizaje. Tales cifras
indican una confiabilidad sélida y pertinente, asegurando que las mediciones obtenidas en las instituciones
educativas de Huancavelica son estables y exentas de errores aleatorios significativos, lo que permite
proceder con el andlisis correlacional de manera segura.

Procedimiento y andlisis de datos

La aplicacidon de los instrumentos se realizd previa coordinacidon con las direcciones de las
instituciones educativas, garantizando la participacion voluntaria y confidencial de los docentes, del mismo
modo, los datos recolectados fueron procesados mediante estadistica descriptiva e inferencial, asimismo,
para el andlisis de la relacién entre las variables se empled el coeficiente de correlacién de Pearson,
considerando un nivel de significancia estadistica de p < 0,05.

Resultados
Nivel de competencias digitales docentes

Los resultados muestran que las competencias digitales docentes se concentran mayoritariamente
en niveles medio y bajo, lo que revela la persistencia de dificultades en el uso pedagédgico de la tecnologia
en las instituciones educativas estudiadas (Figura 1), asi, el 47,60% de los docentes presenté un nivel
medio de competencias digitales, seguido del 33,30% en un nivel bajo, mientras que solo el 19,10% alcanzé
un nivel alto. Estos hallazgos sugieren que, si bien existe una apropiacién basica de herramientas digitales,
aun se presentan limitaciones significativas para su integracién sistematica en el proceso de ensefianza—
aprendizaje.

47.6%
50 4 (n=10)

Porcentaje (%)

Bajo

Nivel

Figura 1. Nivel de competencias digitales docentes
Anadlisis por dimensiones de las competencias digitales

El andlisis desagregado por dimensiones (Tabla 2) permitid identificar diferencias significativas en
el dominio de las competencias digitales docentes.
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Tabla 2. Estadisticos por dimensiones

Dimension Media Desviacion estandar  Nivel predominante
Competencia tecnoldgica 3,02 0,61 Medio
Competencia pedagodgica digital 2,85 0,58 Bajo
Competencia comunicativa y colaborativa 3,21 0,55 Medio
Competencia ética y de seguridad digital 3,47 0,52 Medio

La competencia pedagdgica digital presentd la media mas baja, evidenciando dificultades en el
disefio de actividades mediadas por TIC, la seleccion pedagdgica de herramientas digitales y la adecuacién
tecnolégica al contexto del estudiante, esto indica que el uso de la tecnologia se limita, en muchos casos,
a funciones instrumentales y no a una integracién didactica intencional.

Nivel del proceso de ensefianza—aprendizaje

Respecto al proceso de ensefanza—aprendizaje (Figura 2) los resultados indican una percepcion
mayoritariamente media, con una presencia relevante de niveles bajos, lo que refleja limitaciones en la
planificacién, desarrollo y evaluacién de los aprendizajes mediadas por tecnologia.

ou

52.4%
(n=11)

50 4

40 -

30 A

Porcentaje (%)

20 4

10 A

Bajo

Nivel

Figura 2. Nivel de proceso de ensefianza-aprendizaje

Analisis por dimensiones del proceso ensefianza-aprendizaje

El andlisis descriptivo de las dimensiones del proceso de ensefianza—aprendizaje (Tabla 3), permite
identificar un desempefio diferenciado en la practica pedagogica docente, donde la dimensién de
desarrollo de la ensefianza obtuvo la media mas alta con 3,15 (DE = 0,54), seguida por la planificacion
pedagdgica con una media de 3,08 (DE = 0,57), situandose ambas en un nivel predominante medio que
refleja una ejecucidon normativa, pero con oportunidades de fortalecimiento. En contraste, la dimensién
de evaluacién de los aprendizajes registré el puntaje mas bajo con una media de 2,89 (DE = 0,60),
ubicdndose en un nivel bajo; este resultado es particularmente relevante ya que evidencia que, si bien los
docentes logran planificar y ejecutar sus sesiones de manera regular, enfrentan dificultades criticas al
momento de valorar los logros del estudiantado, lo que sugiere una debilidad estructural en el cierre del
ciclo pedagdgico y en la implementacidn de estrategias de retroalimentacidn efectiva.

Tabla 3. Estadisticos por dimensiones

Dimension Media Desviacion estandar  Nivel predominante
Planificacion pedagodgica 3,08 0,57 Medio
Desarrollo de la ensefianza 3,15 0,54 Medio
Evaluacion de los aprendizajes 2,89 0,60 Bajo
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Las dimensiones evaluadas de los aprendizajes presentaron el puntaje mas bajo, evidenciando
dificultades en el uso de herramientas digitales para la retroalimentacién formativa, la evaluacién continua
y el seguimiento de los aprendizajes, especialmente en contextos con limitaciones tecnoldgicas vy
conectividad intermitente.

Relacion entre variables

El andlisis inferencial mediante el coeficiente de correlacién de Pearson (Figura 3) evidencid una
relacion positiva y estadisticamente significativa entre las competencias digitales docentes y el proceso de
ensefianza—aprendizaje (r = 0,63; p = 0,002), esto indica que, a medida que se incrementan las
competencias digitales del profesorado, mejora la calidad percibida del proceso pedagdgico.

Relacién entre competencias digitales docentes y
proceso de ensefianza-aprendizaje

2.8

61 .

2.6

2.4

2.2+

2.0

1.8 1

1.6

1.4 A

Proceso de ensefanza-aprendizaje (promedio Likert)

2.4 26 28 30 32 34 3.6 3.8
Competencias digitales docentes (promedio Likert)

Figura 3. Dispersion de la correlacion
Asimismo, se identificaron relaciones significativas entre dimensiones especificas:

e Competencia pedagdgica digital y desarrollo de la ensefianza: r = 0,69; p < 0,01
e Competencia tecnoldgica y planificacién pedagdgica: r=0,61; p < 0,01
e Competencia ética y evaluacion de los aprendizajes: r = 0,58; p < 0,05

Estos resultados muestran que las dificultades en el uso pedagdgico de la tecnologia inciden
directamente en la limitada innovacidon metodoldgica y en los procesos de evaluacidn del aprendizaje.

Discusion

La transformacion digital ha generado nuevas oportunidades para el fortalecimiento de los
procesos educativos. Sin embargo, este avance continla enfrentando limitaciones significativas en
contextos de educacidn primaria, especificamente en el area urbana de Huancavelica. La predominancia
de niveles medio y bajo en las competencias digitales docentes evidencia que la apropiacidn tecnoldgica
se mantiene todavia en un plano meramente instrumental. Este hallazgo coincide con lo planteado por

Ramirez Rivera (2025), quien advierte que la incorporacién de tecnologias no garantiza transformaciones
sustantivas si no existe un fortalecimiento integral de las capacidades del profesorado.

En este sentido, el hecho de que solo una proporcion reducida del personal docente alcance
niveles altos de competencia sugiere que las actuales politicas de infraestructura son insuficientes.
Diversos autores han sefialado que la dotacion de recursos tecnoldgicos y conectividad no impacta
profundamente en la calidad pedagodgica por si sola. Al respecto, estudios realizados en contextos con
brechas similares refuerzan la idea de que la desigualdad educativa no se explica Unicamente por el acceso



https://doi.org/10.61286/e-rms.v4i.331
https://revista.investigaciondetecnologias.com/index.php/e-RMS/article/view/331

Bazalar-Hoces, M. A., Arias-Sanchez, R. E., Sudrez-Agreda, H. J., & Condori-Criséstomo, R. (2026). Competencias digitales docentes y ensefianza—
aprendizaje en instituciones educativas primarias de Huancavelica, Peru. e-Revista Multidisciplinaria Del Saber, 4, e-RMS04012026.
https://doi.org/10.61286/e-rms.v4i.331

a dispositivos fisicos. Como mencionan Turpo-Gebera et al. (2025), las competencias digitales estan
influenciadas por el capital cultural y el habitus, lo que condiciona la forma en que el docente integra la
tecnologia en su realidad local.

Por otro lado, el andlisis por dimensiones permitid identificar que la competencia pedagdgica
digital constituye el componente mas débil dentro del perfil docente evaluado. Los resultados muestran
que los profesores presentan dificultades notorias en el disefio de actividades mediadas por tecnologias
de la informacién y comunicacion (TIC). Esta carencia es critica, pues limita la adecuacion de las
herramientas digitales a las caracteristicas socioculturales y lingisticas del estudiantado. Tales hallazgos
se alinean con la revision de Alastor et al. (2025), quienes subrayan la necesidad de reformar la formacion
inicial para que la tecnologia no sea un afiadido, sino un eje articulador de la didactica.

Asimismo, se observd que las competencias comunicativas y de seguridad digital alcanzaron
niveles medios, lo que indica un avance incipiente en el uso de entornos virtuales. A pesar de este
progreso, estos conocimientos técnicos no parecen traducirse plenamente en estrategias de ensefianza
innovadoras o disruptivas. La literatura sugiere que el desarrollo equilibrado de todas las areas
competenciales es una condiciéon necesaria para una integracién educativa efectiva. En esta linea,
Fernandez-Cruz et al. (2024) enfatizan que el verdadero valor de la competencia digital docente reside en
su capacidad para disefiar situaciones de aprendizaje que mejoren el rendimiento académico real.

En relacion con el proceso de ensefianza—aprendizaje, los resultados evidencian una percepcion
media con una tendencia marcada hacia niveles bajos en la evaluacién. Este hallazgo es consistente con
investigaciones que sefialan a la evaluacion mediada por tecnologia como uno de los aspectos mas
complejos para el profesorado de primaria. Las tensiones respecto a la brecha digital en el Perd han
exacerbado estas dificultades, especialmente en zonas con conectividad intermitente. Segin Narciso
Tarazona (2021), la falta de formacidn continua impide que los docentes utilicen los recursos digitales para
realizar un seguimiento formativo y una retroalimentacién efectiva de los estudiantes.

Ademas, la debilidad en el area evaluativa sugiere que la tecnologia sigue siendo utilizada de
manera complementaria y no como un recurso central del aprendizaje. Esta desconexién impide que los
docentes aprovechen el potencial de los datos para personalizar la ensefianza y mejorar los resultados en
areas criticas como la matematica. Estudios como el de Castillo Ccasani (2026) demuestran que, sin una
competencia digital docente sélida, los aprendizajes en materias complejas no logran los estdndares
esperados. Por lo tanto, la tecnologia en Huancavelica parece estar infrautilizada en las fases de cierre y
verificacion del proceso pedagdgico.

De manera complementaria, el hallazgo mas relevante de este estudio es la correlacién positiva y
estadisticamente significativa entre las competencias digitales y el proceso educativo. Esto refuerza la
evidencia empirica que sostiene que los docentes con mayores habilidades digitales desarrollan practicas
mas dinamicas y estructuradas. Como indican Fuentes Cancell et al. (2023), |a alfabetizacion informacional
permite al docente seleccionar contenidos pertinentes que enriquecen la experiencia en el aula. En
consecuencia, la calidad de los aprendizajes en la institucidn investigada depende directamente de la
capacidad del maestro para mediar tecnoldgicamente su ensefianza.

Bajo esta perspectiva, resulta fundamental considerar que el entorno digital actual exige nuevas
formas de comunicacidn y colaboracidon basadas en datos abiertos. La educacién primaria no puede ser
ajena a las metas de la Agenda 2030, que exigen una educacién inclusiva y de calidad mediada por la
innovacién. Como sostienen Alvarez Garcia et al. (2021), las nuevas oportunidades de comunicacion digital
requieren ciudadanos y docentes capaces de gestionar la informacién de forma ética. De este modo, la
relacidon observada entre las variables de este estudio confirma que el docente es el actor clave para
democratizar el conocimiento en la era digital.

Por consiguiente, es necesario repensar las estrategias de capacitacidon docente hacia modelos
mas practicos y menos tedricos. La implementacion de metodologias activas, como el enfoque
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transdisciplinar, podria ayudar a cerrar la brecha entre el dominio técnico y la aplicacion pedagdgica.
Kacinova y Tolnaiova (2025) sugieren que la educacion mediatica debe integrarse de forma multimodal
para responder a las demandas de una sociedad altamente digitalizada. Si no se aborda esta necesidad
desde la formacion en servicio, el potencial transformador de las TIC en regiones como Huancavelica
seguira siendo limitado por la falta de pericia didactica.

Consideraciones finales

Las competencias digitales docentes son un factor determinante para la calidad educativa en la
primaria peruana. Los hallazgos confirman que la transformacidn digital no es una cuestidn de
infraestructura, sino de desarrollo humano y profesional. La predominancia de niveles bajos en Ia
evaluacion y la planificacion mediada por tecnologia revela un uso fragmentado de las herramientas
disponibles. Esto restringe el potencial innovador y limita el impacto que la tecnologia podria tener en el
desarrollo integral del nifio.

Finalmente, la asociacién positiva entre las variables analizadas sugiere que fortalecer el perfil
digital del docente se traduce en mejoras directas en la practica pedagdgica. La capacidad para disefiar
experiencias de aprendizaje significativas resulta clave para promover metodologias activas y una
participacién estudiantil genuina. Por ello, es imperativo que las instituciones educativas de Huancavelica
prioricen la alfabetizacion mediatica como una politica interna de mejora. Solo a través de un docente
competente serd posible convertir la tecnologia en un vehiculo de equidad y excelencia académica para
las futuras generaciones..
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